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-Tenue des Tiches et du registre géneral
de recenserernt.
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~-Registre 4'Ltat-Civil (nuissznces — deces)
-tnquétes demosravhicues
~Cimetiéres (Teruve - disprsition)
-Contrfle des mutatloLs
de FILALCES,COLPTASTILITN , T S B S

~Tenue de la Crmptabilite cde la chefferie
(exuctitu&e— proprete-clarte)

-Temue de la Crumptabilite des Tribunaux

~-Tenue des registres liod.A et 3.
inseriptions wux fiches

-rvancemsnt des perceptions

-Activite des tribunaux de la chefferie
(gualité et ncmbre des Jugements)
-Le perscrrel est-il §Trbks beun JAssez bon
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_ {Bon fliedinere
(barrer les uentions inutiles)
~ivetivite du chef en matiére de surveillance
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istre des.recherches —iide & 1z justice
ANS poursuite infractions-Instructicn des
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— ctivite du corseil de la chefferie )
-sctivité du conseil de la sous-chefferie §
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-Propagande scolalre-wutte contre

CONONLA o THRAVEUXK 3 30 points
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-Régerves: sexences au hungar-vivres (. ombre
clar,uk_. « &« o Lopbre aes MV.e.o... §=
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|-Reserves vivres chez perticuliers (greniers)
= Cultures seisernieres coutumieres ou intre-
L duites

j-Cultures nen seiscnnidres (maricec-patates

! douces

—Cultures industrielles—café-ricin-tabac etc.

—-Reboisenent individuels-eboulements-pépiniéres

g Rebrisements ccrsmunatx (etwblissements
} entretier- coupe feu)
i
) Shina
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ses-heies—grevilleas |
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sMex:Chef: A.T. :Rés dent

-ELEVAGE: imélieratien du betail et de 1la
basse-cour.ameélieration des piturages -
~-Reéfarme du betail
-Protection et fumure du sol (culture ir%ensi<
ve)-Pisciculture (1% el c'est pessible)
2. TRAVAUX PUBLICS- HYGIENE. . . . . .
; ~-Entretien et amelieration des routes dtdt
| et chefferie.’
: -Création de pistes locales et entretien
-Entretien des seurces P.B3.I. et autres .
-Entretien dwu centre Administrztif *
-Intretien des immeubles et meubles chefferles
-REGROUFCTET. DS FOPUL. TIONS-KOMBRE
Qualité du regroupenent-dygitne publigue
Salubrité des parcelles et des habitations
Esthetique des parcellies et des habit:tions
W.C.-fesses & fuuiers-etables-haies vives.
{Pistes vers les SOUrCeS ..... etcC......etc.

III. DIVERS: ' 20 peints:

~Hegistre des instructions permanentes - |
—Connaissance des instructi~ns,de la législa.
tien de la coutume g

~Qualites persormelles (initiative,ponctua-
1ité, prebité,autorite,sens de 1'mrganisa-
tien, de’ l’ecnncmle, de 1l'e flClence,lnte
ré€t, activiveé et hebileté en matitre de

] surveillance des travaux technigues......
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-Indices de civilisatinn.
5 Etude et travail perscmnel- culture-Habi- |
tTitien- Famjlle - Qualité des exemples %
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dorne - Tenue merale et intellectuelle
Activite diverses en matitre d'aide et pre
tectien de ses administres, en matiére
d'lnfnrmdtlon et d'education des 1nd1gcncs
: b R e e

e
.
e ss a® a= *e ®s B w0 es @

,L'
(@)
-3
-3

5+

COTE :
SYNTHETIQUE

—de o e . e

. Avis de 1'hAgreneme
- ]
. Avis conforme..%.../I0/54

e e e S

[
-
2]

"e .05 §e se . pees en

Justification éventuelle du signalement donne

par le Chef »u 1l'Administrateur de Territoire.

Chef: Imilimo n'ubutegetsi ntibigenda neza nkeka ko afit'abakozi hm-n
muri mine ye Eifurwe.

Marampd, . 1e 12./10/1954 Ruhengeri, le.12./10/
IE CHEF - L' ADMINTSTRATEUR DE TLRRZ
M.POCHET, A.T.&s Apl.—




